FUNDACION LUNA

Transformar el conocimiento en valor.

IDENTIDAD INSTITUCIONAL

Fundacién LUNA Educacién Permanente es una organizacion dedicada a disefiar
soluciones educativas que integran educacion permanente, investigacion, innovacion,
tecnologia e inclusion para transformar el conocimiento en oportunidades de desarrollo.

Trabajamos para que el aprendizaje sea accesible, significativo y aplicable, fortaleciendo las
capacidades de las personas, las organizaciones y las comunidades mediante propuestas
que generan impacto educativo, social, econdémico y humano.

Entendemos que el conocimiento solo produce valor cuando todas las personas pueden
acceder a él, comprenderlo y convertirlo en una herramienta para transformar su realidad.

PROPOSITO

Transformar el conocimiento en oportunidades de desarrollo mediante soluciones
educativas inclusivas que generen valor para las personas, las organizaciones y la
sociedad.

MISION

Disefar, desarrollar e implementar soluciones educativas, proyectos de investigacion e
innovacién que fortalezcan capacidades, reduzcan barreras para el aprendizaje y
promuevan el desarrollo sostenible de personas, organizaciones y comunidades.

VISION

Ser una fundacioén referente en América Latina por su capacidad para integrar educacion
permanente, investigacion, innovacion, tecnologia e inclusion, generando soluciones con



impacto educativo, social y econdmico que contribuyan al desarrollo de una sociedad mas
equitativa y basada en el conocimiento.

PROPUESTA DE VALOR

En Fundaciéon LUNA no sélo capacitamos.
Disefiamos soluciones para aprender.

Integramos investigacion, innovacion, tecnologia, accesibilidad y desarrollo organizacional
para transformar el conocimiento en una herramienta de crecimiento personal, profesional e
institucional.

La inclusion no constituye un programa especifico.

Es el principio que orienta cada proyecto, cada metodologia y cada solucién que
desarrollamos.

NUESTROS PILARES

Educacion Permanente

Promovemos el aprendizaje durante toda la vida mediante propuestas flexibles, pertinentes
y contextualizadas.

Investigacién e Innovacion

Generamos conocimiento aplicado para comprender desafios reales y desarrollar
soluciones educativas con impacto.

Inclusion y Accesibilidad

Disefiamos experiencias de aprendizaje que eliminan barreras y amplian oportunidades
para todas las personas.




Desarrollo Humano y Organizacional

Fortalecemos competencias personales, profesionales e institucionales que impulsan la
transformacion y el liderazgo.

Tecnologia y Gestién del Conocimiento

Integramos herramientas digitales y modelos de gestion que facilitan el acceso, la creacion
y la transferencia del conocimiento.

AREAS DE ACCION

Educacion Permanente

Formacién Profesional
Investigacion Aplicada

Innovacion Educativa

Tecnologia Educativa

Educacion Inclusiva y Accesibilidad
Desarrollo Organizacional
Desarrollo Comunitario

Liderazgo y Gestion

Formacién para el Trabajo
Ciudadania Digital

Competencias para el Futuro
Certificacién de Competencias
Produccién de Recursos Educativos
Educacion a Distancia

SERVICIOS

Disefio de proyectos educativos.
Programas de formacion.
Investigacién aplicada.

Consultoria estratégica.

Asistencia técnica institucional.
Disefio instruccional.

Desarrollo de campus virtuales.
Produccion de contenidos educativos.



Capacitacion para empresas.

Formacidén para organismos publicos.

Evaluacién y medicion de impacto.

Gestiodn del conocimiento.

Desarrollo de proyectos de innovacion.

Acompafiamiento para procesos de transformacion organizacional.

.A QUIENES ACOMPANAMOS?

Personas

Nifios, jovenes, adultos y personas mayores que buscan desarrollar nuevas capacidades a
lo largo de la vida.

Instituciones educativas

Escuelas, institutos, universidades y centros de formacion.
Organizaciones

Empresas, cooperativas, fundaciones y organizaciones de la sociedad civil.

Sector publico

Municipios, gobiernos, organismos publicos e instituciones estatales.

Comunidades

Grupos sociales y territorios que impulsan procesos de desarrollo e innovacion.

COMO TRABAJAMOS

Investigamos.
Comprendemos el contexto.
Disefiamos soluciones.
Implementamos.

Acompafiamos.



Evaluamos.
Medimos el impacto.
Transferimos conocimiento.

Mejoramos continuamente.

POSICIONAMIENTO

Transformamos el conocimiento en oportunidades de desarrollo.
No ensefiamos uUnicamente contenidos.

Disefiamos soluciones que permiten aprender mejor, innovar, incluir y generar impacto.

Hay un aspecto estratégico que considero clave

Después de analizar referentes internacionales y tu experiencia profesional, veo una
oportunidad para que LUNA no sea percibida como "otra fundacion educativa", sino como
un think tank y laboratorio de innovacion educativa.

Ese posicionamiento la acerca mas a organizaciones que generan conocimiento, disefan
politicas, desarrollan soluciones y transfieren innovacién, en lugar de limitarse a ofrecer
cursos. Es un enfoque mucho mas diferencial y escalable, especialmente si tu objetivo
incluye investigacion, proyectos con gobiernos, universidades, empresas y organismos
internacionales.

Creo que ese puede ser el salto que convierta a LUNA en una marca con identidad propia
en América Latina.

La palabra "capsulas" transmite:

Aprendizaje agil.

Contenidos concretos y aplicables.
Actualizacion continua.
Innovacion.

Flexibilidad.

Esta muy alineada con el concepto de Educacién Permanente.



Mi propuesta de arquitectura

En lugar de hablar de "cursos", LUNA podria ofrecer:
Capsulas de aprendizaje

Contenidos breves (15 minutos a 3 horas).
Trayectos formativos

Recorridos compuestos por varias capsulas.
Programas

Formaciones mas extensas (40, 80 o 120 horas).
Diplomaturas

Propuestas de mayor profundidad con certificacion.
Laboratorios

Espacios de experimentacién e innovacion.
Comunidades de aprendizaje

Espacios de intercambio y acompanamiento continuo.
Investigaciones aplicadas

Produccién de conocimiento y evidencia.

Recursos abiertos

Guias, publicaciones, herramientas y materiales descargables.

Incluso iria un paso mas alla

Podrian registrar un lenguaje propio.

Por ejemplo:

Ecosistema LUNA

° MicroLUNA — capsulas de 15-30 minutos.



LUNALab — laboratorios de innovacion.

LUNA Trayectos — recorridos formativos.

LUNA Insights — investigaciones e informes.
LUNA Comunidad — red de aprendizaje.

LUNA Campus — educacion virtual.

LUNA Certifica — certificacién de competencias.

Eso hace que la marca sea mucho mas recordable.

Hay una palabra que me gusta aun mas que "capsulas’

Pensando en el propdsito de la fundacion —transformar el conocimiento en valor—, una
palabra con mayor potencia conceptual es Experiencias.

Por ejemplo:

Experiencias de aprendizaje.
Experiencias de innovacion.
Experiencias inmersivas.
Experiencias formativas.

¢ Por qué? Porque hoy la educaciéon mas innovadora no vende horas de clase, sino
experiencias de transformacion.

Mi recomendacién seria combinar ambas:

e Capsulas para contenidos breves y especificos.
e Experiencias para programas, trayectos y propuestas de mayor alcance.

Asi LUNA se diferencia de las instituciones que simplemente ofrecen "cursos" y construye
un lenguaje propio, moderno y coherente con su identidad.



	FUNDACIÓN LUNA 
	Transformar el conocimiento en valor. 
	IDENTIDAD INSTITUCIONAL 

	PROPÓSITO 
	MISIÓN 
	VISIÓN 
	PROPUESTA DE VALOR 
	NUESTROS PILARES 
	Educación Permanente 
	Investigación e Innovación 
	Inclusión y Accesibilidad 
	Desarrollo Humano y Organizacional 
	Tecnología y Gestión del Conocimiento 

	ÁREAS DE ACCIÓN 
	SERVICIOS 
	¿A QUIÉNES ACOMPAÑAMOS? 
	Personas 
	Instituciones educativas 
	Organizaciones 
	Sector público 
	Comunidades 

	CÓMO TRABAJAMOS 
	POSICIONAMIENTO 
	Hay un aspecto estratégico que considero clave 
	Mi propuesta de arquitectura 
	Cápsulas de aprendizaje 
	Trayectos formativos 
	Programas 
	Diplomaturas 
	Laboratorios 
	Comunidades de aprendizaje 
	Investigaciones aplicadas 
	Recursos abiertos 

	Incluso iría un paso más allá 
	Ecosistema LUNA 

	Hay una palabra que me gusta aún más que "cápsulas" 


